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Powiatowego Urzędu Pracy       

                                                                                            

w Chełmie

                                                                                        
 
z dnia 2 czerwca 2025 r. 
Zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie niekonkurencyjnym pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu miasta Chełm i powiatu chełmskiego (II)” realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX, Działanie 9.1 

§ 1
Przepisy ogólne

1. Niniejsze zasady określają warunki naboru i uczestnictwa w projekcie 
pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu miasta Chełm i powiatu chełmskiego (II)” w 2024 i w 2025 roku.
2. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
w ramach Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Działanie 9.1 Aktywizacja zawodowa – projekty PUP Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 
2021-2027.

3. Projekt realizowany jest przez Powiat Chełmski/Powiatowy Urząd Pracy w Chełmie w okresie od 01 stycznia 2024 roku do 30 czerwca 2025 roku. 
4. Celem projektu jest: Zwiększenie szans na znalezienie zatrudnienia, w tym samozatrudnienia osób bezrobotnych, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy, osób odchodzących 
z rolnictwa i osób, którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie; osób z niepełnosprawnościami i osób należących do kategorii NEET w powiecie chełmskim i Mieście Chełm.
5. Udział w projekcie pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu miasta Chełm i powiatu chełmskiego (II)”  jest bezpłatny.
6. Wszystkie formy wsparcia oferowane w ramach projektu są zgodne z przepisami Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 
§ 2

Uczestnicy projektu
1. Projekt pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu miasta Chełm 
i powiatu chełmskiego (II)” skierowany jest do osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chełmie.
2. Uczestnikami projektu mogą być wyłącznie osoby zarejestrowane w PUP w Chełmie jako osoby bezrobotne, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy, osób odchodzących z rolnictwa i osób, którym udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie; osoby 
z niepełnosprawnościami i osoby należące do kategorii NEET. 
1) Osoba długotrwale bezrobotna to osoba bezrobotna pozostająca w rejestrze powiatowego urzędu pracy przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu;
2) Za osobę z niepełnosprawnościami - uznaje się osobę w świetle przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 
oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, a także osobę z zaburzeniami psychicznymi, o których mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego, tj. osobę z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poświadczającym stan zdrowia, zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy w Chełmie jako osoba bezrobotna. 
3) Osoba odchodząca z rolnictwa - Osoba podlegająca ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. 
o ubezpieczeniu społecznym rolników (Dz. U. z 2024 r. poz. 90), zamierzająca podjąć zatrudnienie lub inną działalność pozarolniczą, objęta obowiązkiem ubezpieczenia społecznego na podstawie ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1230, z późn. zm.);  
4) Osoba należąca do kategorii NEET - Osoba w wieku 15–29 lat, która spełnia łącznie trzy następujące warunki: 
a) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo); 
b) nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym      albo zaniedbuje obowiązek szkolny lub nauki); 
c) nie szkoli się (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy; w procesie oceny czy dana osoba się nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować, czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni);
5) Osoba, której udzielono ochrony czasowej w związku z wojną w Ukrainie - osoba uciekająca z Ukrainy, która otrzymała wsparcie EFS+.
§ 3
Rekrutacja uczestników projektu
1. Proces rekrutacji trwa od 01.04.2024 r. do 30.06.2025 r. lub do wyczerpania limitu miejsc zaplanowanych w projekcie. 

2. Miejsce rekrutacji: siedziba Powiatowego Urzędu Pracy w Chełmie, pl. Niepodległości 1, 22-100 Chełm.

3. Rekrutacja uczestników do projektu zostanie przeprowadzona w sposób otwarty, z zachowaniem zasad równości szans i niedyskryminacji, w tym zasady równości płci oraz dostępności osób z niepełnosprawnościami. 
4. Rekrutacja zostanie poprzedzona akcją promocyjno – informacyjną w postaci informacji na tablicy ogłoszeń w siedzibie Urzędu, na stronie internetowej PUP. Informacje o kryteriach doboru i możliwości uczestnictwa w projekcie przekazywane będą również przez pracowników PUP w Chełmie podczas indywidualnych spotkań 
z osobami bezrobotnymi. 
5. Powiatowy Urząd Pracy w Chełmie zapewnia możliwość skorzystania ze wsparcia osobom, które zakończyły udział w projektach z zakresu włączenia społecznego, realizowanych w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 w Priorytecie VIII Zwiększenie spójności społecznej oraz współpracuje w tym zakresie z działającymi na obszarze realizacji projektu instytucjami pomocy i integracji społecznej.

6. Nabór kandydatów do projektu prowadzą doradcy ds. zatrudnienia. 

7. Koordynator projektu przekazuje w/w osobom szczegółowy wykaz form wsparcia, 
z podziałem na poszczególne grupy osób bezrobotnych, zaplanowanych na dany rok kalendarzowy. 
8. Do poszczególnych form wsparcia przewidzianych w ramach projektu, uczestnicy rekrutowani będą zgodnie z Ustawą z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 

9. Warunkiem przyjęcia uczestnika do projektu jest wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w Zbiorze osób otrzymujących wsparcie z Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027. 
10. Po spełnieniu wymogów formalnych osoba bezrobotna zobowiązana jest do wypełnienia następujących dokumentów  rekrutacyjnych:

· Zgłoszenie udziału w projekcie;
· Oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych;
· Oświadczenie NEET (dot. osób w wieku 18–29 lat);
· Oświadczenie dla osób z niepełnosprawnością (dot. osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności);
· Oświadczenie uczestnika projektu (Osoba odchodząca z rolnictwa) – w przypadku osób posiadających status rolnika lub członka jego rodziny, prowadzących indywidualne gospodarstwo rolne, zamierzających odejść z rolnictwa.

Uczestnik wypełnia w/w dokumenty w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie, zgodnie 
z tabelą zawartą w § 3, pkt. 22 niniejszych Zasad. 
11.  Dokumenty rekrutacyjne wypełniane są w obecności doradcy ds. zatrudnienia.
Odmowa wypełnienia dokumentów rekrutacyjnych jest równoznaczna z brakiem możliwości otrzymania wsparcia w ramach projektu.
12. Osoby odpowiedzialne za rekrutację uczestników do projektu, na podstawie wypełnionych dokumentów rekrutacyjnych oraz bazy SI SYRIUSZ, dokonują weryfikacji kwalifikowalności uczestników, zgodnie z kryteriami zawartymi w § 2, pkt. 2 niniejszych Zasad.
13. Wypełnione przez uczestników dokumenty rekrutacyjne przekazywane są do Koordynatora projektu.

14. Wszyscy uczestnicy projektu objęci zostaną Indywidualnym Planem Działania. 
15.  IPD dla uczestników projektu przygotowują doradcy ds. zatrudnienia.

W przypadku gdy uczestnik posiada aktualny Indywidualny Plan Działania może zostać zakwalifikowany do projektu, a wsparcie nie musi być ponownie udzielane 
w ramach projektu. 
16. Każda osoba bezrobotna w wieku 18-29 lat należąca do kategorii NEET rozpoczynająca udział w projekcie przejdzie ocenę kompetencji cyfrowych. 

17. Ocenę kompetencji cyfrowych dla uczestników projektu przeprowadzą doradcy ds. zatrudnienia.

W przypadku gdy uczestnik miał dokonaną ocenę kompetencji cyfrowych 
w okresie do 2 lat przed datą przystąpienia do projektu, ocena nie musi być przeprowadzania ponownie.  

18. Do poszczególnych form wsparcia zaplanowanych w projekcie i wynikających z IPD, uczestników kierują doradcy ds. zatrudnienia.

Osoby ubiegające się o przyznanie jednorazowo środków na rozpoczęcie działalności gospodarczej zgłaszają się do doradców ds. zatrudnienia w celu wydania Opinii Doradcy ds. zatrudnienia, stanowiącej Załącznik nr 3 do Wniosku w sprawie dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej. Po złożeniu w/w wniosku, osoby kierowane są do doradcy zawodowego w celu określenia predyspozycji do prowadzenia działalności gospodarczej. Ostateczną decyzję o przyznaniu bezrobotnemu jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Chełmie, po zaopiniowaniu przez Komisję ds. opiniowania wniosków.  

19. Kandydaci spełniający kryteria formalne, którzy nie zakwalifikują się do udziału 
w projekcie zostaną wpisani na listę rezerwową. W przypadku rezygnacji uczestników projektu, kwalifikowane będą kolejne osoby z listy rezerwowej.  
20. W przypadku trudności w pozyskaniu wymaganej liczby uczestników projektu, 
PUP w Chełmie zastrzega sobie prawo do wydłużenia okresu rekrutacji.
21. Bieżący monitoring uczestników projektu objętych formami wsparcia w ramach projektu prowadzi Koordynator.
22. Data rozpoczęcia i zakończenia udziału w projekcie oraz data rozpoczęcia
i zakończenia udziału w poszczególnych formach wsparcia w ramach projektu określana jest zgodnie z tabelą: 

	Lp.
	Forma wsparcia
	Data rozpoczęcia udziału 
w projekcie
	Data zakończenia udziału 
w projekcie
	Data rozpoczęcia formy wsparcia
	Data zakończenia formy wsparcia

	1.
	Staż
	Pośrednictwo pracy (data wydania skierowania na staż)
	Data zakończenia stażu                       (w przypadku podjęcia zatrudnienia przed planowanym zakończeniem udziału w projekcie – data podjęcia zatrudnienia)
	Data rozpoczęcia stażu
	Data zakończenia stażu 
(w przypadku podjęcia pracy przed planowanym zakończeniem udziału 
w projekcie – ostatni dzień odbywania stażu)

	2.
	Doposażenie lub wyposażenie stanowiska pracy
	Pośrednictwo pracy (data wydania skierowania 
do pracy)
	Data podjęcia zatrudnienia
	Data podjęcia zatrudnienia
	Data podjęcia zatrudnienia

	3.
	Szkolenia grupowe
	Poradnictwo zawodowe 
(data indywidualnej porady zawodowej)
	Data przystąpienia do egzaminu 
	Data rozpoczęcia szkolenia
	Data przystąpienia do egzaminu 

	4.
	Środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej
	Pośrednictwo pracy (data zaopiniowania wniosku 
w sprawie dofinansowania na podjęcie działalności gospodarczej przez bezrobotnego)
	Data wyrejestrowania 
z ewidencji PUP z powodu otrzymania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej
	Data otrzymania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej
	Data wyrejestrowania 
z ewidencji PUP z powodu otrzymania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej

	5.
	Bon na zasiedlenie
	Pośrednictwo pracy (data zaopiniowania wniosku 
w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie)
	Data wypłaty bonu na zasiedlenie uczestnikowi projektu
	Data podpisania umowy 
o przyznanie bonu na zasiedlenie
	Data wypłaty bonu na zasiedlenie uczestnikowi projektu


§ 4
Obowiązki uczestnika projektu
1. Uczestnik projektu wypełnia i podpisuje Zgłoszenie udziału w projekcie, w związku
z czym akceptuje warunki udziału w projekcie, wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji projektu oraz zgodę na poddanie się badaniom ewaluacyjnym. Brak akceptacji warunków uczestnictwa wyklucza możliwość udziału w finansowych formach wsparcia dostępnych
w projekcie. 
2. Uczestnik projektu w szczególności zobowiązany jest do: 

a) rzetelnego wypełnienia i podpisania formularza Zgłoszenie udziału w projekcie
w dniu rozpoczęcia udziału w projekcie, 
b) informowania PUP w Chełmie o zmianie danych kontaktowych zawartych
w formularzu Zgłoszenie udziału w projekcie (nazwisko, ulica, nr domu, nr lokalu, miejscowość, kod pocztowy, województwo, powiat, telefon stacjonarny lub komórkowy oraz adres poczty elektronicznej) w okresie realizacji projektu,
c) informowania PUP w Chełmie o zmianie swojej sytuacji zawodowej,
w szczególności o fakcie podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej i dostarczenia np.: kopii umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej, zaświadczenia z zakładu pracy 
o zatrudnieniu, zaświadczenia potwierdzającego rejestrację działalności gospodarczej w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie, 
d) w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie udostępnienia danych dotyczących statusu na rynku pracy oraz poinformowaniu PUP w Chełmie 
o udziale w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskaniu kwalifikacji lub nabyciu kompetencji,
e) aktywnego i regularnego uczestnictwa we wsparciu, którym został objęty, w terminach wyznaczonych przez PUP w Chełmie; każde przerwanie uczestnictwa winno zostać niezwłocznie zgłoszone na piśmie z podaniem dokładnej przyczyny, 
f) każdorazowego potwierdzania uczestnictwa we wsparciu, którym został objęty na listach obecności.
§ 5
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami rekrutacji rozstrzyga 
PUP w Chełmie uwzględniając: 

a) Zasady realizacji poszczególnych form wsparcia określone w Ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 
b) postanowienia wynikające z umowy o dofinansowanie projektu, 

c) obowiązujące wytyczne i zasady wynikające z Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, a także odpowiednie przepisy prawa Unii Europejskiej. 

2. PUP w Chełmie zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszych zasadach rekrutacji. 
�








