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Powiatowy Urząd Pracy 

 w Chełmie 
                  

 

 PLAN SZKOLEŃ  GRUPOWYCH  NA 2024 ROK 

Lp. Nazwa i zakres szkoleń 

Liczba 

miejsc dla 

uczestników 

szkolenia 

* Przewidywany 

termin realizacji  

i orientacyjny 

czas trwania 

szkolenia  

w godzinach 

Charakterystyka osób, dla których szkolenie jest 

przeznaczone 

 

Informacja   

 o egzaminie 

zewnętrznym, 

jeżeli jest 

przewidziany 

 

Rodzaj zaświadczenia lub 

innego dokumentu 

potwierdzającego ukończenie 

szkolenia i uzyskanie 

kwalifikacji lub uprawnień 

    
Szkoleniami mogą być objęte osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Chełm spełniające kryterium udziału w projekcie pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu 

miasta Chełm i powiatu chełmskiego” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspakajanie potrzeb rynku pracy Działanie 9.1 

Aktywizacja zawodowa - projekty PUP współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
 

1. „Prawo jazdy kat. C z modułem 

kwalifikacji wstępnej przyspieszonej 

w zakresie prawa jazdy kat.C, C+E” 

 

Zakres szkolenia: 

Program szkolenia będzie 

zrealizowany zgodnie z wymaganiami 

wynikającymi z Rozporządzenia 

Ministra Infrastruktury i Budownictwa 

w sprawie szkolenia osób 

ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdami, instruktorów 

 i wykładowców, Rozporządzenia 

Ministra Infrastruktury w sprawie 

szkolenia i egzaminowania kierowców 

wykonujących przewóz drogowy, 

ustawy o kierujących pojazdami. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2x10 

 

 

 

 

I szkolenie: 

styczeń-marzec 

2024r. 

 

II szkolenie: 

marzec-maj 

2024r. 

 

190 godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

  

− ukończone 21 lat 

− predyspozycje do wykonywania zawodu  

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzonych badaniami 

lekarskimi i psychologicznymi. 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

- uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

 

 

 

 

Egzamin 

państwowy przed 

Komisją 

Egzaminacyjną 

Wojewódzkiego 

Ośrodka Ruchu 

Drogowego 

 

 

 

 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 667) w sprawie 

szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy z informacją, 

 że szkolenie realizowane było 

  w ramach projektu EFS +, 

Priorytet IX, Działanie 9.1 

Prawo jazdy 

22-100 Chełm, pl. Niepodległości 1, tel. (082) 562 76 97, fax (082) 562 76 68, e-mail: luch@praca.gov.pl;   https://chelm.praca.gov.pl/ 

 

 

https://chelm.praca.gov.pl/
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2. Monter instalacji i urządzeń 

sanitarnych z modułem 

przydomowych oczyszczalni ścieków 

 

Zakres szkolenia: 

− tematyka obowiązująca na 

egzaminie czeladniczym w 

zawodzie monter instalacji i 

urządzeń sanitarnych zgodnie ze 

standardami wymagań będących 

podstawą przeprowadzania 

egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje zawodowe 

− blok tematyczny z zakresu 

przydomowych oczyszczalni 

ścieków. 

 

 

 

 

 

 

 

15 

 

 

 

 

Styczeń-luty 

2024r. 

 

 

220 godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

  

− wykształcenie min. gimnazjalne lub podstawowe (8 

klas) 

− predyspozycje do wykonywania zawodu  

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzonych badaniami 

lekarskimi. 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

- uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

Egzamin 

czeladniczy przed 

Komisją 

Egzaminacyjną 

Izby 

Rzemieślniczej 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 667) w sprawie 

szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu i sposobów 

prowadzenia usług rynku pracy 

 z informacją, że szkolenie 

realizowane było  w ramach 

projektu EFS +, Priorytet IX, 

Działanie 9.1. 

Świadectwo czeladnicze. 

 

 

 

3. Sprzedawca z certyfikatem ECDL 

(BASE) oraz 

z logistyką sortowania, gromadzenia 

i odbioru zużytych dóbr 

Zakres szkolenia: 

I moduł obejmujący m.in. zakres 

tematyczny.: 

− Aspekty prawne dotyczące teorii 

sprzedaży 

− Obsługa urządzeń na stanowisku 

sprzedawcy, w tym kasy fiskalne, 

czytniki, terminale płatnicze 

− Komputer w pracy sprzedawcy  

m.in. obsługa programów 

sprzedażowych, magazynowych 

− Zasady wystawiania faktur 

− Proces sprzedaży i jego 

kształtowanie ( reklama, marketing 

w handlu) 

− Profesjonalna obsługa klienta 

 ( m.in. gwarancja, reklamacja) 

 

II moduł ECDL (BASE) zawierający 

m.in. bloki tematyczne:  

Program szkolenia powinien być 

zgodny z sylabusami zawartymi na 

 

 

 

 

2x15 

 

 

 

I szkolenie: 

Styczeń/luty-

luty 2024r. 

 

 

 

II szkolenie: 

Marzec/kwiecie

ń-kwiecień 

2024r. 

 

 

 

 

 

 

200 godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

 

− wykształcenie min. zawodowe.  

− predyspozycje do wykonywania zawodu 

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzone badaniami 

lekarskimi i sanitarno-epidemiologicznymi. 

 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

− wykształcenie handlowe lub staż pracy 

 w handlu, 

− uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

Egzaminy 

zewnętrzne 

z poszczególnych 

modułów 

wchodzących  

w skład 

certyfikatu ECDL 

BASE 

przeprowadzone 

przez 

akredytowanego 

egzaminatora w 

akredytowanym 

przez PTI 

Laboratorium 

Egzaminacyjnym 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667) w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy  z informacją, 

 że  szkolenie realizowane było 

 w ramach projektu EFS +, 

Priorytet IX, Działanie 9.1. 

 

Certyfikat ECDL (BASE) lub 

Certyfikat ECDL Profile 
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stronie internetowej ECDL 

www.ecdl .pl i obejmować tematykę 

obowiązującą na poszczególnych 

egzaminach tj.: 

 

− Sylabus B1- Podstawy pracy 

 z komputerem  

− Sylabus B2 - Podstawy pracy w sieci  

− Sylabus B3 - Przetwarzanie tekstów  

− Sylabus B4 - Arkusze kalkulacyjne  

 

 

4. 

 

Opiekun w żłobku lub klubie 

dziecięcym 

 

Zakres szkolenia: 

Bloki tematyczne zgodne z 

Rozporządzeniem Ministra Pracy i 

Polityki Społecznej z dn. 25 marca 

2011r. w sprawie zakresu programów 

szkoleń dla opiekuna w żłobku lub 

klubie dziecięcym oraz dziennego 

opiekuna tj.: 

− psychopedagogiczne podstawy 

rozwoju jednostki 

− rozwój dziecka w okresie 

wczesnego dzieciństwa 

− stymulowanie wszechstronnego 

rozwoju dziecka 

− kompetencje opiekuna dziecka 

− praktyki zawodowe. 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 

 

 

Luty-marzec 

2024r. 

 

 

 

280 godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

 

− wykształcenie min. średnie lub średnie branżowe 

− predyspozycje do wykonywania zawodu 

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzone badaniami 

lekarskimi i sanitarno-epidemiologicznymi 

− nie figurują w bazie danych Rejestru Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem 

ograniczonym lub nie zostały skazane 

prawomocnym wyrokiem za inne przestępstwo 

umyślne. 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

- doświadczenie w pracy w sprawowaniu opieki nad 

dziećmi 

- uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

Egzamin 

sprawdzający 

przed Komisją 

powołaną przez 

jednostkę 

egzaminującą 

uprawnioną do 

walidacji, 

egzaminowania i 

certyfikacji 

prowadzący do 

uzyskania 

kwalifikacji 

zawodowych 

 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667) w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy  z informacją, 

 że  szkolenie realizowane było 

w ramach projektu EFS +, 

Priorytet IX, Działanie 9.1. 

 

Certyfikat potwierdzający nabyte 

kwalifikacje zawodowe. 

 

5. 

 

Opiekunka osób starszych i 

niepełnosprawnych  

 

Zakres szkolenia obejmuje m.in. 

n/w bloki tematyczne: 

− fizjologia procesów starzenia się i 

psychologia wieku podeszłego,  

− wybrane zagadnienia z rehabilitacji 

osób niepełnosprawnych 

− etyka w zawodzie opiekuna,  

− ogólna ocena stanu zdrowia,  

 

15 

 

Luty-marzec 

2024r. 

 

200godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

 

− predyspozycje do wykonywania zawodu 

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzone badaniami 

lekarskimi i sanitarno-epidemiologicznymi 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

-    doświadczenie w pracy w sprawowaniu opieki na 

osobami starszymi, chorymi, niepełnosprawnymi 

Egzamin 

sprawdzający 

przed Komisją 

powołaną przez 

jednostkę 

egzaminującą 

uprawnioną do 

walidacji, 

egzaminowania i 

certyfikacji 

prowadzący do 

uzyskania 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667) w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy  z informacją, 

że  szkolenie realizowane było 

 w ramach projektu EFS +, 

https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b1.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b1.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b2.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b3.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b4.pdf
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− choroby wieku podeszłego,  

− zasady żywienia,  

− zapewnienie potrzeby 

termoregulacji i wymiany gazowej 

− pierwsza pomoc przedmedyczna,  

− pomoc i towarzyszenie w 

codziennych czynnościach z 

zakresu samoobsługi i higieny 

osobistej (mycie, kąpanie, 

ubieranie, czesanie, golenie, pomoc 

w słaniu łóżka, zmianie bielizny 

pościelowej) itd. 

− profilaktyka powikłań z leżenia, 

− podawanie leków 

− pomoc podopiecznemu w 

użytkowaniu przedmiotów 

ortopedycznych i środków 

pomocniczych, zabiegi 

przeciwzapalne 

- uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. kwalifikacji 

zawodowych 

 

Priorytet IX, Działanie 9.1. 

 

Certyfikat potwierdzający nabyte 

kwalifikacje zawodowe. 

6. Brukarz z obsługą zagęszczarek                 

i ubijaków wibracyjnych 

 

Zakres szkolenia: 

− Tematyka obowiązująca na 

egzaminie czeladniczym w 

zawodzie brukarz zgodnie ze 

standardami wymagań będących 

podstawą przeprowadzania 

egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje zawodowe. 

− Obsługa zagęszczarek i ubijaków 

wibracyjnych 
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Marzec/kwiecie

ń 2024r. 

 

 

 

 

 

200 godz. 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

  

− wykształcenie min. gimnazjalne lub podstawowe 

 (8 klas) 

− predyspozycje do wykonywania zawodu  

− brak przeciwwskazań zdrowotnych do 

wykonywania zawodu potwierdzonych badaniami 

lekarskimi. 

 

Preferencje dla osób posiadających: 

- uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

Egzamin 

czeladniczy przed 

Komisją 

Egzaminacyjną 

Izby 

Rzemieślniczej 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 667) w sprawie 

szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy z informacją, 

 że szkolenie realizowane było 

 w ramach projektu EFS +, 

Priorytet IX, Działanie 9.1 

Świadectwo czeladnicze. 

 

 

 

 

Szkoleniem mogą być objęte osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Chełm spełniające kryterium udziału w Programie Regionalnym  

„Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych do 30 roku życia” 

 
1. Operator koparkoładowarki 

(wszystkie typy) kl.III z modułem 

ograniczania odpadów budowlanych 
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Luty/marzec-

Szkolenie skierowane jest do osób do 30 roku życia  

oraz spełniających dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

− wykształcenie min. gimnazjalne lub podstawowe 

Egzamin 

państwowy przed 

Komisją 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4  
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Zakres szkolenia: 

- Program szkolenia będzie 

realizowany zgodnie z wymaganiami 

wynikającymi 

z Rozporządzenia Ministra Gospodarki 

z dnia 20.09.2001r. w sprawie 

bezpieczeństwa  

i higieny pracy podczas eksploatacji 

maszyn i innych urządzeń 

technicznych do robót ziemnych, 

budowlanych i drogowych, o których 

mowa w załączniku do rozporządzenia 

Ministra Rozwoju z dnia 29 lipca 

2020r. (Dz. U. 2020, poz. 1461) oraz 

zgodny z programem Sieci Badawczej 

Łukasiewicz-Warszawski Instytut 

Technologiczny 

- Moduł dot. ograniczania odpadów 

budowlanych  

marzec 2024r. 

 

 

 

 

140 godz. 

 (8 klas) 

− prawo jazdy kat. B 

− predyspozycje do wykonywania zawodu 

− brak przeciwwskazań zdrowotnych 

i psychologicznych do  wykonywania zawodu 

potwierdzone badaniami lekarskimi 

i psychologicznymi. 

 

Preferencje dla osób: 

− z wykształceniem technicznym, 

− z doświadczeniem zawodowym w budownictwie,  

− posiadających uprawdopodobnienie zatrudnienia 

po szkoleniu. 

Egzaminacyjną 

działającą pod 

nadzorem Sieci 

Badawczej 

Łukasiewicz-

Warszawski 

Instytut 

Technologiczny 

Rozporządzenia Ministra Pracy  

i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667)  w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu  

i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy.  

Świadectwo i książka operatora 

maszyn roboczych. 

 

Szkoleniem mogą być objęte osoby bezrobotne do 30 roku życia zarejestrowane w PUP Chełm  
 

1. Kurs komputerowy z certyfikatem 

ECDL (BASE) 

 

Zakres szkolenia: 

I moduł obejmujący m.in. zakres 

tematyczny.: 

− umiejętność poruszania się w 

świecie cyfrowym, 

poszukiwania wiarygodnych 

informacji -wyszukiwarki, 

ochrony swojej tożsamości 

cyfrowej, 

cyberbezpieczeństwo, 

znajomość RODO w świecie 

cyfrowym,  

− e-usługi publiczne, 

Elektroniczna Platforma 

Usług Administracji 

Publicznej (ePUAP), 

Platforma Usług 

 

 

 

 

5x10 

 

 

 

 

Maj-listopad 

2024r. 

 

125 godz. 

 

Szkolenie skierowane jest do osób do 30 roku życia , 

 u których zachodzi potrzeba pozyskania/uzupełnienia 

kompetencji cyfrowych. 

Egzaminy 

zewnętrzne 

z poszczególnych 

modułów 

wchodzących  

w skład 

certyfikatu ECDL 

BASE 

przeprowadzone 

przez 

akredytowanego 

egzaminatora w 

akredytowanym 

przez PTI 

Laboratorium 

Egzaminacyjnym 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667) w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy. 

 

Certyfikat ECDL (BASE) lub 

Certyfikat ECDL Profile 
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Elektronicznych Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych 

(PUE ZUS), portal 

obywatel.gov.pl, portal 

biznes.gov.pl., profil zaufany 

− wysyłanie pocztą 

elektroniczną dokumentów 

aplikacyjnych, używanie 

komunikatorów video do 

rozmów z pracodawcami, 

korzystanie z aplikacji 

mobilnych np. ePraca itd. 

 

II moduł ECDL (BASE) zawierający 

m.in. bloki tematyczne:  

   Program szkolenia powinien być 

zgodny z sylabusami zawartymi na 

stronie internetowej ECDL 

www.ecdl .pl i obejmować tematykę 

obowiązującą na poszczególnych 

egzaminach tj.: 

 

− Sylabus B1- Podstawy pracy 

z komputerem  

− Sylabus B2 - Podstawy pracy w sieci  

− Sylabus B3 - Przetwarzanie tekstów  

Sylabus B4 - Arkusze kalkulacyjne 

 

Szkoleniem mogą być objęte osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Chełm  
 

1. Umiejętność  aktywnego 

poszukiwania pracy 

 

Zakres szkolenia: 

− Uczestnicy poznają procesy 

i tendencje zachodzące na rynku 

pracy;  

− poznają swoje mocne strony 

i oceniają ich przydatność na rynku 

pracy;  

− dokonują bilansu umiejętności, 

możliwości i predyspozycji 

zawodowych; 

−  przygotowują się do 

 

2x16 

 

I  szkolenie: 

Czerwiec 2024r. 

 

II szkolenie: 

Listopad 2024r. 

 

80 godz. 

 

 

Szkolenie skierowane jest do osób zarejestrowanych 

 w urzędzie pracy, które: 

− nie posiadają doświadczenia w poszukiwaniu pracy 

− utraciły motywację do poszukiwania pracy 

 w związku z długotrwałym niepowodzeniem w jej 

poszukiwaniu 

− chcą powrócić na rynek pracy po długim okresie 

braku aktywności zawodowej. 

 

 

 

 

 

- 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014r. (Dz. U. z 2014r. poz. 

667) w sprawie szczegółowych 

warunków realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy. 

 

https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b1.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b1.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b2.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b3.pdf
https://ecdl.pl/images/stories/pdf/profile/b4.pdf
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 Chełm, dn. 08.01.2024r. 

 

 
Z up. Starosty 

Barbara Gil  

Dyrektor  

Powiatowego Urzędu Pracy w Chełmie 

autoprezentacji;  

− poznają zasady pisania 

dokumentów aplikacyjnych 

 i  przygotują własne;  

− uczą się prowadzenia rozmów 

kwalifikacyjnych z pracodawcą;  

− opracowują strategie pokonywania 

barier w zatrudnieniu;  

−  nawiązują kontakty pomocne 

 w zatrudnieniu. 

Szkoleniem mogą być objęte osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP Chełm spełniające kryterium udziału w projekcie pt.: „Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych z terenu 

miasta Chełm i powiatu chełmskiego (II)” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspakajanie potrzeb rynku pracy Działanie 9.1 

Aktywizacja zawodowa - projekty PUP współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus 
 

1. Operator obrabiarek sterowanych 

numerycznie CNC 

 

Zakres szkolenia: 

− tematyka obowiązująca na 

egzaminie czeladniczym 

w zawodzie operator obrabiarek 

sterowanych numerycznie zgodnie 

ze standardami wymagań będących 

podstawą przeprowadzania 

egzaminów potwierdzających 

kwalifikacje zawodowe. 
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Wrzesień -

październik 

2024r. 

 

100 godzin 

Szkolenie skierowane jest do osób spełniających  

kryteria udziału w projekcie oraz spełniających 

dodatkowe wymagania tj. posiadają: 

  

− wykształcenie min. średnie 

− umiejętność obsługi komputera i czytania rysunku 

technicznego 

− predyspozycje do wykonywania zawodu 

  

 

Preferencje dla osób posiadających: 

- wykształcenie min. średnie techniczne 

-uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu. 

Egzamin 

czeladniczy przed 

Komisją 

Egzaminacyjną 

Izby 

Rzemieślniczej 

Zaświadczenie o ukończeniu 

szkolenia zawierające elementy 

określone w § 71 ust.4 

Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 

maja 2014 r. (Dz. U. z 2014 r. 

poz. 667) w sprawie 

szczegółowych warunków 

realizacji oraz trybu 

 i sposobów prowadzenia usług 

rynku pracy z informacją, 

że szkolenie realizowane było 

 w ramach projektu EFS +, 

Priorytet IX, Działanie 9.1. 

Świadectwo czeladnicze. 

 

  

RAZEM 

 

212 

 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 


