Dane Pracodawcy  lub pieczątka 				         Chełm, dnia ………………….……
…………………………………………                                                                        
…………………………………………
NIP…………………………………….
tel.  …………………………………….



WNIOSEK REPREZENTANTA O WERYFIKACJĘ KONTA  ORGANIZACJI

Ja, niżej podpisany/a .………………………………………………………………………………………....….. reprezentujący/a osobę prawną/osobę fizyczną ………………………………………………………………………… ………..……………………………………………………………………………..…………………………………………………………………… legitymujący/a się dowodem osobistym/paszportem/kartą pobytu numer …………………………………………, pesel …………….……………………………………………………. wnioskuję: o weryfikację konta organizacji                                   w systemie praca.gov.pl. na podstawie przedłożonych i/lub dostępnych w rejestrach centralnych dokumentów dot. mojej firmy.

Wnoszę również, o zweryfikowanie poniższej osoby  do reprezentowania organizacji i nadanie  jej/jemu prawa nadawania statusu reprezentanta zweryfikowanego innym istniejącym i przyszłym reprezentantom organizacji.

-imię, nazwisko, pesel…………………………………………………….…………………………………………………………………….
                                                                                                     


          ……………………..……………..
                                                                                                               (Podpis pracodawcy)





Klauzula Informacyjna  w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej RODO, informuję, iż:
1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Chełmie (dalej PUP Chełm), Plac Niepodległości 1, 22-100 Chełm, tel. 82 562-76-97, email: luch@praca.gov.pl.
2)  Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem email: iod@zeto.lublin.pl.
3)  Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą w celu dokonania Zgłoszenia Krajowej Oferty Pracy na podstawie:
- art. 6 ust. 1 lic c RODO - wypełnienie obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze w zw. z  art. 35 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz w zw. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy.
4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz podmioty, które przetwarzają Pana/Pani dane w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia.
5) Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach szczególnych, w tym archiwalnych.
6)  Posiada Pan/Pani prawo do żądania od Administratora dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
7) Podanie przez Pana/Panią danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest obligatoryjne. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak możliwości dokonania zgłoszenia. 


