Klauzula Informacyjna w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.), dalej RODO,

informuje, iz:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie, Plac
Niepodlegtosci 1, 22-100 Chetm, tel. 82 562-76-97, email: luch@praca.gov.pl.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem email: inspektor@chbi24.pl

3) Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg:

. w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze zwigzanego z zatatwianiem

spraw prowadzonych przez Urzad w zw. z art. 6 ust. 1 lic c RODO.

. w celu wykonania umowy, ktérej strong jest osoba, ktérej dane dotyczg lub do podjecia dziatan na

zadanie osoby, ktorej dane dotyczg przed zawarciem umowy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

. w celu wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy

publicznej powierzonej Administratorowi w zw. z art. 6 ust. 1 lit. e RODO.

. w innych przypadkach Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie na podstawie

wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

4) Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych beda wytacznie:

* podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa;

¢ podmioty, ktére przetwarzajg Pana/Pani dane w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy
powierzenia (tzw. podmioty przetwarzajgce).

5) Pana/Pani dane osobowe przechowywane bedg przez okres niezbedny do realizacji wskazanych

w pkt. 3 celéw, z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach szczegdlnych, w tym

archiwalnych.

6) Posiada Pan/Pani prawo do zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich

sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do organu

nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193

Warszawa.

7) Jezeli przetwarzanie Pana/Pani danych odbywa sie na podstawie zgody przystuguje Panu/Pani prawo

do wycofania tej zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. Wycofanie zgody mozliwe jest poprzez przestanie przez

Pana/Panig oswiadczenia o wycofaniu zgody na adres email: luch@praca.gov.pl lub poprzez ztozenie

oswiadczenia o wycofaniu zgody w sekretariacie Urzedu.

8) Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie wymaganym ustawodawstwem jest

obligatoryjne. Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia sprawy.

Podanie danych osobowych niewynikajacych z przepiséw prawa jest dobrowolne i nie wptywa na tok
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rozpatrzenia sprawy. Jezeli podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem umownym lub
warunkiem zawarcia umowy to co do zasady podanie jest dobrowolne, lecz brak ich podania uniemozliwi

zawarcie i realizacje umowy.



